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इस माग में निम्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in order that it may be filled as a separate compilation 

भाग II - 4 
PART II — Section 4 


- - 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और पादेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Mioistry of Defence 
रक्षा मंत्रालय 

S. R. O . 95. - In pursuance of sub-section ( 7) of section 13 

of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central Gov 
नई दिल्ली, 29 मार्च, 1979 

ernment hereby notifies that Lt. Col . H . S . Shekhawat has 

been nominated by the Officer Commanding the Station , as 
का . नि . मा . 84.---- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 

member of Cantonment Board Lucknow vice Lt. Col. A . 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार Gopalan who has resigned . 
एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी बार लखनऊ की सदस्यता में 

[ File No. 19 / 1 / C| L & C [/ 78|1089|LD( Cantts )] 
ले० के० ए० गोपालन के त्यागपत्र केन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार कर लिए 
भाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 

नई दिल्ली, 31 मार्च , 1979 
[ फा इस सं0 19/ 1/ सी /एल एण्ड सी / 78/ 1089/ डी ( कैग्टम ) ] 

का० मि० आ० 96 छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
MINISTRY OF DEFENCE 

की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
New Delhi , the 29th March, 1979 

एतद्वारा अधिसूचित करती है कि डॉ . जे० एम० खान छावनी बोर्ड , 
S . R. O . 94 . - In pursuance of sub - section ( 7 ) of Section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Gov 

सुबाटू के सदस्य के रूप में निर्वाचित हुए हैं । 
eroment hereby notifies that a vacancy has occurred in the 
membership of the Cantonment Board Lucknow by reason 

[ फाइल में० 29 /5/ सी एल एड सी / 66/ 1072-सी / जी ( केन्ट ) ] 
of the acceptance by the Central Government of the resig 
nation of Lt. Col. A . Gopalan, 

एन० कृष्णराव, प्रवर सचिव 
[ File No . 19 /1 /CL & C/ 78| 1089 / D( Cantts )] 
का नि० मा० 95.-- - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 

New Delhi, the 31st March , 1979 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा अधिसूचित करती है कि मे० के० एच० एस० शेखावत को 

S. R . O . 96. --.In pursuance of sub-section ( 7 ) of section 13 

of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central 
माफिसर कमांडिंग स्टेशन बाग ले . के . ए . गोपालन के जिन्होंने स्याग । Government herby notifies that Dr. J . S . Khan has been 
पन्न दे दिया है , स्थान पर छावनी बोर्ड , लखनऊ के मदस्य के रूप नाम - 

elected as a member of Cantonment Board Subathu , 
निर्दिष्ट किया गया है । 

[ File No. 29 / 5 / C| L & C - 66 | 1072- C / D( Cantts ) ] 
[ फाइल मंख्या 19/ 1 /सी / एल एण्ड सी / 78/ 1089 /1/ टी ( कैन्टस )] 

N. KRISHNAN, Under Secy. 

मई दिल्ली , 31 मार्च, 1979 
का०नि० आ3 97. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छोर 309 के परम्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, और ए० ओ० सी० में सिविलियन , वर्ग 3 
( चालक ) भर्ती नियम , 1969 को अधिकान्त करते हुए ए०मी०सी० में कतिपय समूह ग पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम सेना युद्ध सामग्री कोर ( समूह ग अनौयोगिक ) भर्ती नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होंगे । 
1368 GI/ 78 - 1 

( 113 ) 
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2 . लागू होना : - - ये नियम इससे उपाव अनुसूची के स्तम्म 1 में विनिर्विष्ट पों को लागू होंगे । 

3. पव-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके बेतनमान ये होंगे ओ सक अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक 
में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की परति , पायु- सीमा पार मन्य अर्हताएं, मावि : -- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, माय-मीमा, प्रहंताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें ये होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्म 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

5. निरईताएं : --- वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पदों में किसी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन प्रमय है 
पौर ऐसा करने के लिये अन्य माधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. नियम शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करमा आवश्यक या समीचीन है , यही वह, उसके लिये जो कारण 
है उन्हें लेखबह करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी बर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पवों की बाबत, मादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति : --- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारमाणों, प्रायु -सीमा में छूट पौर प्रग्य रियायतों पर प्रभाव नहीं समेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, जनजातियों और पम्य विशेष प्रबों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करमा प्रपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पद की वर्गीकरण 

बेतनमान चयन पर प्रथवा सीधेमर्ती किए जाने भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के 
संख्या 

मचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य प्रईताएं 

मायु - सीमा 
23 

5 
1. चालक श्रेणी 2 279 रक्षा सेवामों में सिवि - 280- 6- 326-१०रो० - अषयम 25 सर्ष ( सरकारी मावस्यक : 
लियन , समूह ग , 8 - 350६० 

सेवकों के लिये शिथिल ( क ) हल्के मोर भारी यानों को 
पराजपत्रित , प्रलिपिक 

करके 36 सर्प की जा पलाने का सिथिल पालन 
पर्गीय, अनौद्योगिक 

सकती है ) । 

( ब ) मामों को चलाने पर उनके 

अनुरक्षण कार्य का कम से कम 

तोन सर्व का अनुभव , 
( ग ) मिडल स्कूल स्तर उत्तीर्ण प्रमाण 

पत्र । 


10 


12 


13 


नहीं । 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भी सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्पामान्तरण यदि विभागीय प्रोमति समिति भर्तीकरने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के लिए प्रबधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की वशा में ये श्रेणिर्मा है तो उसकी संरचमा । स्थितियों में संष 
विहित मायु और हो । स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोमति / प्रतिनियुक्ति / 

लोक सेवा पायोग से 
शैक्षिक मईताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा । 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तयों की प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 

11 
2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
पर स्थानान्तरण द्वारा पौर लिस्टर चालक / क्रेन चालक जिन्होंने समिति में जिसमें निम्म 
वोनों के न हो सकने पर सीधी उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा कर लिखित होंगे : -- - 
भर्तीद्वारा । 

ली है और जिन्होंने विहित अध्यम : - - एक 
व्यवसाय परीक्षा उत्तीर्ण कर निगेरियर : 
ली है । 

सदस्य : 
स्थानान्तरण : 

( 1 ) भारसाधक प्रधि 
रक्षा सेवामों के निम्नतर विरचनाओं कारी , सेना मुख सामग्री 

में समान , समतुल्य या कोर प्रभिलेख , 
सदृश पदों पर कार्य कर रहे ( 2 ) पुत्र सामग्री सेवा सेमा 
व्यक्तियों में से । 

मुख्यालय के निदेशक 
द्वारा नामनिर्दिष्ट एक 

प्रधिकारी । 
( 3 ) अन्य प्रायुवसिषा 

कोर से एक अधिकारी 
( 4 ) अनुसूचित जाति / जन 

जाति समुदाय का एक 
अधिकारी, यषि उपसम्प 


[ भाग II - - 
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2. पालक श्रेणी I 186 


लागू नहीं होता 


मागू नहीं होता । 


रक्षा सेवाओं में सिवि - 320- 6-326- 8- 390. अपयन 
लियन, समूह ग , 10- 4000 
मराजपत्रित , 
प्रलिपिकवर्गीय , 
प्रमोयोगिक 
रेखा सेवामों में सिवि - 330- 8- 370- 10- 400- पचयन 
लियन, समूह ग , ०रो० 10- 480 
अराजपत्रित, प्रसिपिक - रुपए । 
वर्गीय, प्रनायोगिक 


52 


3, चालक श्रेणी I 
( ए०एफ० व्ही . ) 


25 वर्ष ( सरकारी 

सेवकों के लिए शिथिल 
करके 35 वर्ष की जा 
सकती है ) । 


( क ) हल्के तया भारी यानों को 

चलाने का चालन अनुज्ञापन 
तथा सेना में ए० एफ० यानों 
को चलाने का कम से कम 

पापवर्ष का अनुभव । 
( ख ) मिश्लि स्कूल उत्तीणं प्रमाण 

पत्र । 


. 10 


12 


13 


लागू नहीं होता 


वर्ष 


लागू नहीं होता । 


नहीं 


वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा प्रोमति : 

समूह ( ग ) विभागीय प्रोन्नति 
श्रेणी 2 के ऐसे चासक जिन्होंने समिति , जिसमें निम्नलिखित 

चालक के रूप में पांच वर्ष सेवा होंगे : 
कर ली है और मारी /विशेष यान अध्यक्ष :----एक 
पलाने की बाबत विहित व्यब - ब्रिगेडियर । 
साय परीक्षा उत्तीण कर ली है । सदस्य : 

( 1 ) भारसाधक अधि 

कारी, सेनायुर सामग्री 

कोर भभिलेख , 
( 2) युद्ध -सामग्री सेवा सेना 

मुख्यालय के निदेशक 

द्वारा नामनिविण्ट एक 
( 3 ) प्रग्य मापुर सेवा 

कोर से एक अधिकारी । 
( 4) अनुसूचित जाति / 

जनजाति समुदाय का 
एक अधिकारी यदि 

उपलब्ध है । 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

समूह ( ग ) विभागीय प्रोमति 
पर सीधी भर्ती कारा । श्रेणी 2 के ऐसे चालक , समिति , जिसमें निम्न 

जिन्होंने चालक के रूप में पांच लिखित होगे : 
वर्ष सेवा कर ली है और ए० ( 1 ) अध्यक्ष एक रिगेडियर 
एफ० टी० पलाने की यावत सदस्य : - - 
मिहित व्यवसाय परीक्षा उत्तीर्ण ( 1 ) भारसाधक पधि 
कर ली है । 

कारी , सेना पुरुसामग्री 

कोर अभिलेखा, 
( 2 ) युख-सामग्री सेवा 

सेमा मुख्यालय के निदेशक 
द्वारा नाममिविष्ट एक 

पधिकारी । 
( 3 ) अन्य मायुसिवा 

कोर से एक अधिकारी 
( 4 ) अनुसूचित जाति /जन 
जाति समुदाय का एक 
पधिकारी , यदि उपलब्ध 


वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिसकेनहो सकने प्रो 


लागू नहीं होता । 


-- - - -- - - -- - - -- - 


- - - - - - 


- 


- - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - 
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7 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


3308- 370 - 10- 

400-40रो० - 10 
480 रुपए 


1 

23 
4. पालक - तथा- 11 रक्षा सेवामों में सिवि- 
पर्यवेक्षक 

सियन , समूह ग , 
पराजपत्रित , पलिपिक - 

वर्गीय , अनौद्योगिक 
5 . बालक ए एफ 2 रक्षा सेवामों में सिवि - 
- ही -सपा- पर्यवेक्षक लियन , समह ग 

अराजपत्रित, प्रलिपिक 
- -- - - 


380 -12- 500-40रो० - पयम 

15- 560३० 


मागू महीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


10 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


2 वर्ष 


प्रोमति द्वारा 


लागू नहीं होता 


11 

12 
प्रोन्नति : सिविलियम पालक श्रेणी समूह ग विभागीय प्रोमति 
1, जिसने उस श्रेणी में तीन वर्ष समिति , जिसमें निम्न 
सेवा कर ली है । 

लिखित होंगे : 
अध्यक्ष : एक मिग्रेसियर 
सवस्य : ( 1) भारसाधक 

अधिकारी, सेना मुख 
सामग्री कोर अभिलेख 
( 2 ) युद्ध- सामग्री सेवा सेना 
मुम्यालय के निदेशक 
द्वारा नामनिविष्ट एक 

मधिकारी, 
( 3 ) भम्म प्रायुमसिवा 

फोर से एक अधिकारी, 
( 4 ) अनुसूचित जाति / जन 

जाति समुदाय का एक 
अधिकारी पनि उपलब्ध 


मागू नहीं होता 


वर्ष 


प्रोतिरा 


लागू नही होता 


प्रोमति : सिपिलियन पालक श्रेणी समूह ग विभागीय प्रोन्नति 
1 , ( ए एफ व्ही ) , जिन्होंने उस समिति , जिसमें निम्न 

श्रेणी में तीन वर्ष सेवा कर लिखित होंगे : -- - 
ली है । 

मध्यम : एक ब्रिगेडियर 


सदस्य : ( 1 ) भारसाधक अधिकारी , 

सेना गुस-सामग्री फोर 

पभिलेख , 
( 2 ) युव - सामग्री सेवा 

सेना मुख्यालय के निदे 
सकद्वारा मामनिर्दिष्ट 
एक मधिकारी , 
( 3 ) अन्य प्रायुबसिवा / 

कोर से एक अधिकारी, 
( 4) अनुसूचित जाति /जन 

जाति समुदाय का एक 

कारी, यदि उपलब्ध है । 
टिप्पण : प्रत्येक मामले में 

स्तम्म 6 में उल्लिखित 
मायु सीमा अवधारित 
करने के लिए निर्णायक 
तारीख पर अन्तिम 
तारीस होगी जिस 
तक रोजगार कार्यालय 
से नाम भेजने के लिए 

कहा गया है । 
विहित प्रधिकतम मायुसीमा 

प्रमुसूचित जातियों 
मनुसूचित जनजातियों 
पौर अन्य प्रवर्गों के 
म्यक्तियों के मामले 
में शिथिल की जा 
सकेंगी । 

एम० मौटियाल , अवर सचिव 
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New Delhi, the 31st March , 1979 
S . R . O . 97. In exercise of the powers conferred by thc proviso to artiolo 309 of the Constitution and in superscssion of the Clviliops 
in the AOC Class III (Drivers ) Recruitment Rules , 1969 , the President hereby makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to certa in Group C posts in the A . O . C ., namely : 

1 . Short title and communcement . - ( 1 ) These rules may be called the Ariny Ordnanco Corps (Group C . Non - Industrial) Recruit 
ment rules , 1979 . 

(2 ) They shall come into foroo on tho date of their publication in the Official Gazette . 
2 . Application . — These rulos shall apply to the posts specificd in column 1 of the Schedulcannexed to those rules. 

3. Number , classificationand scale of pay. - Thç number of the posts , their classification and the scales of pay attached thereto shall 
bo as specified in colunins ? to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of rocruitment age limit and other qualifications etc. The method of recruitmont to the said posts , a go limit , qualifications 
and other matters reliting thoreto shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

5 . Disqualification , - -No porson , - 

( a ) who has ontored into or contracted a marriago with a person having a spouse living , or 

(b ) who haviag a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall bo oligiblo for appointment to any of the said posts : 

Provided that the ContralGovernmentiiy , if satisfied tliat such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
persons and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing excmpt any person from the operation of 
this rule . 

6 . Power to relax . - Where the CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order and for 
reasons to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts . 

7 . Saving . – Nothing in these rules shallalect reservations, relaxation of age limit and other concesssions reqiied to be provided for 
the Scheduled Castes and the Schedulod Tribes and other Speci:ll categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to timo in this rovard . 


SCHEDULE 


- 


VL 


T 


- I 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


Name of the post No . of Classification 


Scale of pay 


Posts 


Whether 
Selection 
or non 
Solection 


age limit for 
direct recruit 
ment 


Educational and other qualifca 
tions required for direct recruit . 
ment 


post 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


AL 


6 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


" 


- 


- 


- - 


-- - 


- 


No 


1 . Driver 279 Civilla as in Rs. 260 - 6 - 326 -EB Non 

25 years 

Essential : 
Grado U Dofence Servicos , 8 - 350 

Solection (relaxablo for (a ) Civil driving license for 
Group C 

Government 

driving light as well as heavy 
Non - Gazetted , 

sorvants 

vehicles 
Non -Ministorial, 

upto 35 years ) (b ) at least 3 ycars in experience 
Non - Industrial 

in driving and maintenance 

of vehicles 
c ) Middle Scbool standard 

passed cortificato 
- - - - - - 

- - - - - - - - 
Whether age and period of Method or recruitment In case of rectt . by promotion If a DPC exists what is Circumstances 
qualifications probation whether by direct reoruito by /doputation / transfer grade its composition 

in which DPC 
prescribed for if any or by promotion or by from which promotion to be 

is to be con 
direct rocruitment deputation / transfer and made 

sulted 
will apply in the 

percentage of vacancies 
wise of promotees 

to bo filiod by various 
methods 
- - - - 
10 11 

13 
-- - - 

. - . . . . _ _ 
No 2 years By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
wbich by transfer and Lister driver /Cranc driver Promotion Committcc 
failing both by direct with 3 years service in the consisting of - 
rocrultmoont 

grade and having passed Chairman - One Brigadier 

the prescribed trade test . Members : 
Transfer 

( 1) Officer-in - Charge , 
Persons working in semilar . Army Ordnance Corps 

equivalent or analogous Records 
posts in the lower forma - (2 ) One Officcr nomina 
tions of defence services . ted by the Director 

of Ordnanoc Servloos , 

Army HQ 
(3) Onc Officer from 

other Arms/Ser 

vicos /Corps 
(4 ) One Officer of the 

Scheduled Caste /the 
Tribe Community , if 
available 


- 2 years 
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1 


: 5 


6 


7 


2 . Diivor Grade I 


186 


Rs. 320 -6 - 326 -8 . 
390 - 10 - 400 


No 7 - selection Not Applicable Not applicable 


Civilians in 
Defence 
Servicos , 
Group C , 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial, 
Non - Industria ) 


52 


3 . Driver Grade I 

(AFV ) 


Non 
Splection 


Civilians in Rs. 330 - 8 - 370 - 10 
Defonco 

40:1- ER - 10 - 480 
Servicos, 
Group C 
Non -Gazetted , 
Non ministorial 
Non - Industrial 


25 years 
( relaxable for 
Governmont 
Servants upto 
35 years ) 


Essential : 
(a ) Should possess driving 

license for driving light as 
well as heavy vehicles with 
at loast 5 years exporiondo 
in driving Af vehicles in 
the Army 


(b ) Middle School standard pass 

cd cortificato 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


Not applicable 


Promotion : 

Chairman - One Briga - 
Driver Grade II with 5 years dier 

service as driver who qua - Members : 
lify in the prescribed Trade (1 ) Ofiicor- in - Charge , 
Test for diiving heavy / Army Ordnance 
Specialist yohicles 

Corps Records 
(2 ) Onе оfleer nomina 

tod by the Director 
of Ordnanoo Services, 

Army HQ 
(3) One Officer from 

other Army/ Services 

Corps 
(4) One officer of the 

Schedulod Casto /the 
Tribo community , if 
available 


No 


2 ytars 


Not applicable 


By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental 
which by direct recruit - Driver Grado II with 5 years Promotion Committee 
mont 

sorvice as driver who qua - consisting of 
Iffy in the prescribed Trade Chairman - Ono Briga - 
Test for driving AFV 

dler 
Mombors : 
(1 ) Offloor- in -Charge 

Army Ordnance 


(2 ) Опе Ofor nomina 

ted by the Director 
of Ordnance Services , 

Army HQ 
(3 ) Ono Officer from 

othor Arma/Sorvicos / 

Corps 
(4 ) One Officer of the 

Schoduled Casto /the 
Tribe community , if 
availablo 


UULIFU 


m 


(#711 - 14 


MTCT FT 
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5 


6 


11 


4 . Driver-cum 

Supervisor 


Rs . 330- 8 -370 - 10 - 
400 - EB - 10 - 480 


Soloction 


Not Applicablc 


Not applicable 


Civilians In 
Defence 
Services, 
Group C 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 
Non - Industrlel 


Sclcction 


Not applicable 


Not applicablc 


5 . Driver AFV 

qum -Supervisor 


Rs. 380 - 12 - 500 - EB 
15- 560 


Civillans in 
Defence 
Services , 
Group C 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial, 
Non - Industrial 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- - - 


Not applicablo 


2 years 


By promotion 


Not applicable 


Promotion : 

Chairman - One Briga - 
Civilian Drivers Grade I with dier 
3 years sorvico in the grade Members : 

( 1) Officer- in -Chargo 

Army Ordnanco 

Corps Records 
(2 ) One Officer domina 

ted by , tho Director 
of Ordnance Services , 

Army HQ 
(3 ) One Officer from 

other Army/ Servic 
es / Corps 


(4 ) One Officer of the 

Scheduled Casto / thc 
Tribo community , if 
available 


Not applicablo 


2 years 


By promotion 


Promotion : 

Chairman - Ono Briga - Not applicable 
Civilian Driver Grade I dior 

(AFV) with 3 years sorvico Members : 
in the grado 

( 1) Offioor - in - Charge 

Army Ordnance 

Corps Records 
(2 ) One Officer nomina 

ted by the Director 
of Ordnance $ er 

vicos, Army HQ 
(3) Ono Oficor from 

other Arms/Sorvicos/ 

Corps 
(4 ) One Officer of the 

Schoduled Castel 
tho Tribe community , 
if available 


Note : Crucial dato for determining the age limit mentioned in column 6 shall.in cach case be the last date upto which the Employment 

Exchange , are asked to submit the names . Upper age limit proscribed may bo rolaxed in favour of the SC /thc ST or other Spocial 
category of persons . 
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परन्तु यह कि प्रवर्ग ( 2), ( ३), ( 4) और ( 5 ) के अन्तर्गत 
- माने वाला अभ्यर्षी ऐसा व्यक्ति हो जिसके पक्ष में मरकार द्वाय पात्रता 
का प्रमाणपत्र जारी किया गया है : 

परम्तु यह और कि ऐसे अभ्यर्थी की जिमके मामले में पानता का 
प्रमाणपत्र आवश्यक है , परीक्षा में प्रविष्ट किया जा सकता है किन्तु उसे 
नियुक्ति प्रस्ताब , मरकार द्वारा उसे आवश्यक पात्रता प्रमाणपत्र जारी कर 
दिए जाने के पश्चात् ही दिया जा सकेगा । 

टिप्पण : -- ऐसे व्यक्ति जिन्होंने तारीख 19 जुलाई, 1948 से पूर्व 
पाकिस्तान से भारत को प्रवास किया है और जो तब से भारत में साधारण 
स्वप से नियास कर रहे हैं, भारत के नागरिक के रूप में पात्रता के प्रमाण 
पत्र के बिना ही सेवा में नियुक्ति के पात्र । 

ऐसे व्यक्ति जिन्होंने तारीख 19 जलाई, 1948 को या उसके पण्यस 
इस प्रकार प्रवाम किया है, नागरिक नहीं हैं और उन्हें मेवा में नियुक्त 
के लिए पात्रता का प्रमाणपत्र प्राप्त करना होगा जब तक कि उन्होंने 
तारीख 30 सितम्बर, 1948 से पूर्व प्रवास न कर लिया हो और मरकार 
द्वारा हम निमिप्त जारी किए गए मिन्हीं अन्य अनुदेशो के अधीन , अनुशास 
ममय के भीतर नागरिक के रूप में अपना रजिस्ट्रीकरण न करा लिया 
हो पा के पासता के प्रमाणपत्र के बिना ही मरकारी सेवा में प्रविष्ट म 
हो गए हों , जिम दणा में पात्रता का प्रमाणपत्र प्रायश्यक नहीं होगा : 

( स ) उसने , उस वर्ष के जिसमें परीक्षा होती है , अगस्त की पहली 
तारीख को 21 वर्ष की आयु पूरी कर ली हो किन्तु 28 वर्ष की प्रायु 
पूरी न की हो : 


( सनिक भूमि और छाली सेना ) 

नई दिल्ली , दिनांक 4 मार्च, 1979 
का० लि० मा० 98: -- समिक पृमि और छावनी सेवा ( वर्ग 1 और 
वर्ग 2 ) नियम , 1951 में और मंशोधन करने के लिए कतिपय नियमों 
का निम्नलिखित प्रारूप , जिसे केन्द्रीय सरकार , छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 280 की उपधारा ( 2 ) के खण्ड ( गग ) 
के साथ पठित उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हए , 
मनाने की प्रस्थापना करती है , उक्त धारा को उपधारा ( 1 ) द्वारा यथा 
प्रपेक्षित रूप में उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए, जिनका उमके 
द्वारा प्रभावित होना संभाव्य है , प्रकाशित किया जाता है और सूचना 
दी जाती है कि उम तारीख मे जिसको उस राजपत्र की जिसमें यह 
अधिसूचना प्रकाशित की जाती है , प्रतियो जनता को उपलम्ध करा दी जाती 
हैं , साठ दिन की अवधि के प्रबमान पर या उसके पश्चात् उक्त प्रारूप 
पर विचार किया जाएगा । 

इम प्रकार विनिर्दिष्ट अधि के अवमान में पूर्व उक्त प्रारूप की 
बाबत जो भी पापलि या सुझाव किमी व्यक्ति मे प्राप्त होंगे, केन्द्रीय 
सरकार उन पर विचार करेगी । 

प्रारुप नियम 
1. ( 1) इन नियमों का नाम सैनिक भूमि और छावनी सेगा ( वर्ग 1 
जोर वर्ग 2 ) संशोधन नियम , 1979 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . सैनिक भूमि और छावनी सेवा ( वर्ग 1 और वर्ग 2 ) नियम, 
1951 में , - - 

( क ) पदों के वर्गीकरण के संबंध में जहां कहीं, शब्द और अंग्र " वर्ग 
1 ", " वर्ग 2 " और " वर्ग 3 " प्राए हैं , उनके स्थान पर क्रमण: “ समूह 
क ", "समूह ब " और " ममह ग " शरद और अक्षर रखे जाएंगे ; 

( क ) नियम 2 में , खण्ड ( 5 ) के स्थान पर निम्नलिखिन राणा 
रखा जाएगा, अर्थात् : - - 

" ( 5 ) “ परीक्षा " से ऐसी सम्मिलिन प्रतियोगिता परीक्षा 
अभिप्रेत है जो सेवा में भर्ती के लिए नियमों के नियम 5 के खण्ड 
( क ) और ( ख ) के अधीन की जाती है और जिसके अन्तर्गत 
प्रारम्भिक परीक्षा मौर मुख्य परीक्षा हैं और इसके अन्तर्गत सेवा 

और ऐमी अन्य सेवा या सेवाओं में , जिसे जिन्हें मरकार समय -समय 
पर विनिर्दिष्ट करे , भर्ती के लिए मम्मिलित प्रतियोगिता परीक्षा 
भी है ; " 

( ग ) नियम 6 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा ; 
मात् : - - 

" आयोग द्वारा ली गई परीक्षा के परिणाम के आधार पर 
सेवा में नियुक्ति का पात्र होने के लिए, अभ्यर्थी को निम्नलिमित 
शत पूरी करनी होंगी , अर्थात् : 
( क ) ( 1 ) वह भारत का नागरिक हो ; या 
( 2 ) वह नेपाल की प्रजा हो ; या 
( 3 ) वह भुटान की प्रजा हो ; या 
( 4 ) बह ऐसा तिब्बती शरणार्थी हो जो भारत में स्थायी रूप से 

बम आने के प्राशय से सारीख । जनवरी, 1962 से पूर्व 

भारत में पाया हो ; या 
( 5 ) वह भारतीय उद्भव का ऐसा व्यक्ति हो जिमने भारत में 

स्थायी रूप में बस जाने के प्राशय से पाकिस्तान , बर्मा, श्रीलंका , 
पूर्वी अफ्रीकी देशों , जैसे केन्या , उगाण्डा , सम्मानिया संयुक्त 
गणतन्त्र , जाम्बिया , मालावी, जैरे और इथोपिया से और 
वियतनाम से प्रवास किया है : 


। परन्तु अधिकतम पाय-सीमा ऐसे प्रवगी के व्यक्तियों के संबंध में , 
में , जिन्हें सरकार द्वारा इस निमित समय- समय पर अधिसूचित किया जाए, 
उस सीमा तक और ऐमी शतों के अधीन रहते हुए शिथिन की जा सकेगी 
जो प्रत्येक प्रवर्ग के संबंध में अधिसूचित की जाएं ; 

( ग ) उसके पास भारत में संसद या राज्य विधान मंडल के किसी 
अधिनियम के अधीन निगमित किमी विश्वविद्यालय से या ऐसी अन्य भिक 
संस्थाओं से जो संमद के किसी अधिनियम के अधीन स्थापित की गई है 
या जिनके बारे में यह घोषणा की गई है कि उन्हें विश्वविद्यालय अनुदान 
प्रायोग अधिनियम , 1956 ( 1956 का 3 ) की धारा 3 के अधीन 
विश्वविद्यालय मममा जाए या सरकार द्वारा समय- समय पर अनुमोदित 
किसी विदेशी विश्वविद्यालय से उपाधि होनी चाहिए अपवा उपके पास 
ऐसी मर्हता होनी चाहिए जिसे सरकार ने परीक्षा में प्रवेश पाने के प्रयोजन 
के लिए मान्यता दे दी है : 

परनु प्रसाधारण मामलों में प्रायोग ऐसे अभयर्थी को पहित अभ्यर्थी 
माम सकेगा , जिसने , यद्यपि उसके पास इस माण्ड में विहित महसा नहीं हैं , 
अन्य मस्थाओं द्वारा प्रायोजित ऐसे स्तर की परीक्षाएं उत्तीर्ण की हैं , जो , 
आयोग की राय में , अभ्यर्थी के परीक्षा को न्यायोचित ठहराती है . 

परन्तु यह और कि ऐसे अम्पषियों को भी , जो अन्यथा सूहित हैं 
किन्तु जिन्होंने ऐसे विदेशी विश्वविद्यालयों से उपाधियां ली हैं जो सरकार 
द्वारा अनुमोदित नहीं है , प्रायोग के विवेकानुसार परीक्षा में प्रविष्ट किया 
जा सकेगा : 


परन्तु यह भी कि ऐसा अभ्यर्थी को ऐसी परीक्षा में बैठा है जिसमें 
उत्तीर्ण हो जाने से यह प्रायोग की परीक्षा के लिए शैमिम रूप से महित 
हो जाएगा, किन्तु उसे ऐसी परीक्षा का परिणाम सूचित महीं किया गया है 
और ऐसा अभ्यर्षी मी जिमका प्राशय ऐसी महता परीक्षा में बैठने का है, 
प्रारम्भिक परीक्षा में प्रवेश के लिए सभी पात्र होगा जब यह प्रायोप द्वारा 
अधिसूचित की जाने वाली तारीख तक , उस वर्ष में होने वाली मुख्य 
परीक्षा देने के लिए पात्र होने के लिए प्रहक परीक्षा में उत्तीर्ण होने का 
मयूत पेश कर दे । 
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( प ) उसको यह पणित करने वाला प्रमाणपत्र पेश करना होगा कि 

उमने परीक्षा के लिए विहित फीस चे दी है ; 
( क ) उसे मानसिक और शारीरिक रूप से स्वस्थ होना चाहिए और 

उसे किसी ऐसे शारीरिक दोष से भी मुमत होना चाहिए 
जिमसे सेवा के अधिकारी के रूप में उसके कर्तव्यो में दक्ष 
पालन में माधा पड़ने की सम्भावना हो और ऐसे अभ्यर्थी को 
जिसके बारे में ( ऐमी शारीरिक परीक्षा के पश्चात्, जो सरकार 
विनिर्दिष्ट करे ) यह पाया जाता है कि वह इन अपेक्षाओं की 

पूर्ति नहीं करता है, नियुक्त नहीं किया , जाएगा ; और 
( च ) उमको सरकार का यह समाधान करना चाहिए कि उसका 

परित्र और पूर्ववृत्त ऐसा है जो उसे सेवा में नियुक्ति के लिए 

सब प्रकार से उपयुक्त बनाता है ; 
( छ ) ऐसे अभ्यर्थी को , जो अनुसूचित जाति या अनुसूचित जनजाति 

का सदस्य नहीं है या जो सरकार द्वारा समय - समय पर 
अधिसूचित विनिर्दिष्ट अपवादों में से किसी के अन्तर्गत नहीं 
माना है , परीक्षा में तीन बार से अधिक बार प्रतियोगी होने 

की अनुज्ञा नहीं दी आएगी , 
परन्तु अनुसूचित जानियों और अनुसूचित जनजातियों के ऐसे अभ्यर्थी, 
जो प्रग्यथा पात्र हैं , कितनी ही बार परीक्षा में बैठ सकेंगी । 

स्पष्टीकरण : - -प्रारम्भिक परीक्षा यवि प्रारम्भिक परीक्षा में बैठता है 
तो यह समझा जाएगा कि यह इस नियम के अर्थ में , परीक्षा में बैठा है । " 

____ म नौटियाल , अवर मचिय 


(c ) for rule 6 , the following rule shall be substituted 
namely : 
" 6 . In order to be eligiblo for appointment to the servico 

on the results of the Examination conducted by the 
Commission , a candidate must fulfil the following 

conditions, namely : 
(a ) he must either be — 

(i) a citizen of India ; or 
(ii ) a subject of Nepal ; or 
( iii) a subject of Bhutan ; or 
(iv ) a Tibetan refugcc who came over to India 

before the 1st January, 1962, with the intention 

of permanently settling in India ; or 
( v) a person of Indian origin who has migrated from 
Pakistan , Burma, Sri Lanka , East African CoỤN 

trics of Kenya , Uganda , the United Republic 
of Tanzania , Zambia , Malawi, Zaire and Ethio 
and Vietnam with the intention of permanently 

settling in India : 
Provided that a candidate belonging to categorieg ( ii), ( iii ), 
(iv ) and ( v ) shall be a person in whose favour a certificate 
of eligibility has been issued by the Government : 

Provided further that a candidate in whose case a certi 
ficate of eligibility is necessary may be admitted to the exami 
nation but the offer of appointment may be given only after 
the necessary eligibility certificate has been issued to him 
by the Government. 


Note : - - Persons who migrated to India from Pakistan 
before the 19th July , 1948 and have been ordinarily resident 
in India , since then are eligible for appointment to the Service 
without cortificate of eligibility qua citizens of India . 


(Military Lands and Cantoninents Service) 

New Delhi, the 4th April , 1979 
S. R . O . 98 . — The following draft of certain rules further 
to amend the Military Lands and Cantonment Service (Clasa I 
and Class II ) Rules , 1931, which the Central Government 
proposes to make in exercise of the powers conferred b 
sub- section ( 1 ), read with clause ( cc ) of sub -section (2 ), of 
section 280 of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924 ) , is 
hereby published , as required by sub - section ( 1) of the said 
section , for the information of all persons likely to be affected 
thereby and notice is hereby given that the said draft will 
be taken into consideration on or after the expiry of a period 
of sixty days from the dato on wbich copies of the Official 
Gazettee in which this notification is published are made 
available to the public . 

Any objection or suggestion which may be received from 
any person with respect to the said draft before the expiry 
of the period so specified will be taken into consideration 
by the Central Government. 


Persons who so migrated on or after the 19th July , 1948 , 

- citizens and must secure certificate of eligibility for 
appointment to the Service , unless they had migrated before 
the 30th September , 1948 , and had got themselves registered 
as citizens within the time allowed or had entered the Gov. 
ernment service without certificate of eligibility under any 
other instructions issued in this behalf by the Government 
in which case certificate of eligibility will not be necessary ; 

(b ) he must have attained the age of 21 years and not 
atlained the age of 28 ycary on the first day of August of the 
year in which the Examination is held : 

Provided that the upper age limit may be relaxed in res 
pect of such categories of persons as may , from time to time 
be notified in this behalf by the Government to the extent 
and subject to the conditions notified in respect of each cate 
góry ; 

(c ) he must hold a degree of any University incorporated 
by an Act of Parliament or State Legislature in India or 
other educational institutions established by an Act of Parlia 
ment or declared to be deemed as Universities under section 3 
of the Voiversity Grants Commission Act, 1956 ( 3 of 1956 ) or 
a foreign University approved by the Government from 
time to time, or possess a qualification which has been re 
cognised by the Government for the purpose of admission 
to the Examination : 


by the period so specified the said draft beforeceived from 


DRAFT RULES 
1 . (1 ) These rules may be called the Military Lands and 

Cantonment Service (Class I and Class II ) Amend 

ment Rules , 1979 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Military Lands and Cantonment Service (Class I 
and Class II ) Rules, 1951, 

(a ) for the words and figures " Class I" , " Clans II " and 
" Class III" , wherever they occur in connection with classifica 
tion of the posts , the words and letters " Group A ” 
" Group B " and " Group C " shall respectively be substi 
tuted ; 

( b ) in rule 2, for clause ( v), the following clause shall be 
subsituted , namely : 
" ( v ) “ Examination " means a combined competitive exa 

mination consisting of preliminary examination and 
a main examination for recruitment to the Service 
held under clauses (a ) and (b ) of rule 5 of the rules 
and includes a combined competitive examination 
for recruitment to the Service and such other Service 
or services as may be specified by the Government 

from time to time" : 
1368 GI / 78 - 2 


Provided that in exceptional cases the Commission may 
treat as qualified a candidate who , though not possessing the 
qualification prescribed in this clausc , has passed examina 
tions conducted by other institutions of a standard which , in 
the opinion of the Commission , justifies the admission 
the candidate to the Examination : 

Provided further that the candidates who are pti 
qualified but have taken degrees from forcign Uni 
which are not approved by the Government, may 
admitted to the Examination at the discretion of 
mission : 


Provided also that a candidate who has ap 
examination the passing of which would ren . 
caționally qualified for the Commission s ex 
has not been informed of the result as also the 
intends to appear at such a qualifying examir 
cligible for admission to the preliminary exomin 


- 


- 
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as, by a date to be notified by the Commission , the candi 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे और पाच वर्ष 
dato produce proof of pass in the qualifying examination , 
for being oligible to take the main examination , during that 

की अवधि तक अथवा जब तक उनमें और संशोधन नहीं किया जाता , 
year ; 

इनमें से जो भी पूर्वतर हो , प्रवृत्त रहेंगे । 
(d ) he must produce a certificate showing that he has paid ____ 2. भाईनेंस कारखाना और पास उपस्कर कारखाना ( ममूह ग 
the prescribed fees for the Examination ; 

मनोयोगिक पद ) नियम , 1976 की अनुसूची में , प्रवर श्रेणी लिपिक के 
(o ) he must be in good mental and bodily health and free 
from any physical defect likely to interfere with the efficient 

पद से सम्बन्धित क्रम सं० 6 के सामने स्तम्भ 10, 11 और 12 की 
performance of his duties as an officer of the Service , and a प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् : 
candidate who after such physical examination as Govern 

ment may specify ) is found not to satisfy these requirements , 
shall not be appointed ; and 

11 12 
( 0 he must satisfy the Government that his character and 

"( क ) 50 % सीधी भर्ती ऐसे करों की प्रोन्नति समूह "ब " विभागीय 
antecedents are such as to make him suitable in all respects 

वारा : सीधी भर्ती के लिए द्वाराजो उस श्रेणी में प्रोजति समिति - 3 
for appointment to the Service ; 

पारक्षित रिक्त स्थानों के कम से कम 5 वर्ष ( कारखामा ) जिसमें , 
(8 ) no candidate who is not a member of the Schodylod 1/ 3 भाग को , समूह-ष सेवा कर चुके हैं और महाप्रबंधक और 
Caste or the Scheduled Tribe or who is not covered by any के मैक्षिक दृष्टि से महित जिनके पास मैट्रिकने मार्डनेंस कारखाना के 
of the specified exceptions notified by the Government from 
time to time shall be permitted , to compete more than three ऐसे कर्मचारियों को विमा शन अपवा समतुल्य महानिदेशक द्वारा 
times at the Examination : 

गीय प्रतियोगिता परीक्षा माहता है । 

मनोनीत वो अन्य 
Provided that there shall be no rostriction on the number के भाषार पर नियुक्त 

अधिकारी होंगे । 
of attempts for the candidatos belonging to tho Schedulod 

करके भरा जाएगा जो 
Castes and the Schedulod Tribes who are otherwiso oligible . 

5 वर्ष सेवा कर चुके है 
Explanation : An attempt at a preliminary skambaation shall 

और नियमित स्थापन के 
be deemed to be an attempt at the examination within the 
meaning of this rule. " 
M . NAUTIYAL Under Secy . इनके गलिएत परीक्षा में 

ने की अधिकतम 
नई दिल्ली , 6 अप्रैल, 1979 

पायु 45 वर्ष ( अनुसू 

चित जाति / मनुसूचित जन 
का०नि०मा०99. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

जाति के लिए 50 वर्ष ) 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्राईनेस कारखाना और पाई . 

होगी । 
मैंस उपस्कर कारखाना ( समूह ग मनोबोगिक पव ) नियम , 1976 में 

( ब ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति बारा । 
मौर संबोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : - - 
___ _ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम पार्नेस उपस्कर कारखाना ( समूह 

[ फा० संख्या 23 ( 46 )/ 77-यू . एस -2)ी ( फैक्टरी -II ) ] 
ग मनायोनिक पव ) संशोधन नियम , 1979 है । 

जे० एन० बाली , अवर सचिष 
___ New Delhi , the 6th April , 1979 
S .R . O . 99 . - In exorcise of the powers conforred by the proviso to article 309 of the Constitution the Prosidont hereby makes the follow 
ing rules further to amend the Ordnance Factories and Ordnanoo Equipment Factorios ( Group - " C " - Non - Industrial posts ) Rules , 
1976 , Namely : 
1. ( 1) These rules may be called the Ordnance Factories and Ordnance Equipment Factories ( Group - " C " - Non -Industrial posts ) 

Amondmont Rulos, 1979 . 
(2 ) Thoy sball come into force from the date of their publication in the Official Gazetto and shall remain into force for a period 

of five yours or till they are furthor amended , whichovor is carllor . 
2 . In Schodule to the Ordnance Factories and Ordnanco Equipment Factories ( Group - " C " - Non - Industrial posts ) Rules , 1976, 

against serial No. 6 , relating to the post of Lower Division Clerk, In columns 10, 11 and 12 for the cntries ,the following ent 
rios shall be substituted namely - 

10 
" a 50 % By Diroct Rocruitment 

By promotion from Checkers with at loast S Group C — Departmental Promotion 
( 1 /5th of the vacancies reserved for direct Yoars service in the grade and possessing Committoo - IT (Factoeies ) Consisting of 

rocruitmont shall bo Allod by appoint - Matriqulation or equivalont qualification . Goncral Manager and two other officers 
mont of ducationally qualifiod Grodp - D 

to be nominated by the Dirootor Goneral, 
omployoos , having at least SYears .sor 

Ordnance Factories . 
vico and borne on regular ogtabHsh 
thont on tho basis of corpotitivo dopart 
montal test . The maximunayofor appoa 
Ing at the tost shall bo45years ( 50years 
for tho Schodulod Castosyschodoled 
ribos ). 
- 50 % by promotion . 

[ F. No . 23(46)/77 / US- II / D ( FY - II )] 

J. N . BALLEY , Under Socy . 
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